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д. 5А, г. Орел, Российская Федерация, 302028*

Цель статьи  — охарактеризовать проблемы и перспективы раз-
вития волонтерской деятельности в молодежной среде Орловской об-
ласти. В статье осуществлен краткий обзор литературы по вопросам 
волонтерской деятельности. Представлены результаты авторского 
социологического исследования “Координация волонтерской деятель-
ности в молодежной среде Орловской области” — материалы интервью 
с руководителями волонтерских организаций (волонтерских групп, во-
лонтерских отрядов, волонтерских центров (движений)), волонтерских 
проектов Орловской области. На основе анализа материалов интервью 
выделены группы проблем, характерные для развития волонтерской дея-
тельности в Орловской области. Проведено сопоставление полученных 
автором в ходе интервью материалов с результатами анкетного опроса 
жителей Орловской области, организованного социологической лабора-
торией Среднерусского института управления  — филиала РАНХиГС, 
и результатами исследования ВЦИОМ. 

Результаты исследования, проведенный анализ позволили автору 
сформулировать проблемы развития волонтерской деятельности в мо-
лодежной среде Орловской области и выявить перспективы дальнейшего 
существования данного вида деятельности в регионе. 

Ключевые слова: волонтерство, волонтерская деятельность, моло-
дежь, интервью, волонтер, перспективы, социологическое исследование, 
эксперт, потенциал волонтерства.
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K e purpose of the article is to characterize the problems and prospects of de-
velopment of volunteer activities in the youth environment of the Orel region. K e 
article provides a brief review of the literature on volunteer activities. K e article 
presents the results of the author’s sociological study “Coordination of volunteer 
activities among the youth of the Orel region” — materials of interviews with the 
heads of volunteer organizations (volunteer groups, volunteer groups, volunteer 
centers (movements)), volunteer projects of the Orel region. Based on the analysis 
of the interview materials, groups of problems typical for the development of 
volun teer activities in the Orel region are identiM ed. A comparison of the materi-
als obtained by the author during the interview with the results of a questionnaire 
survey of residents of the Orel region, organized by the sociological laboratory of 
the Central Russian Institute of Management, a branch of the Russian Academy 
of National Economy and Public Administration, and the results of a VTSIOM 
study are carried out.

K e results of the study, the analysis allowed the author to formulate the 
problems of development of volunteer activity in the youth environment of the 
Orel region and to identify the prospects for the further existence of this type of 
activity in the region.

Key words: volunteering, volunteering, youth, interviews, volunteer, prospects, 
case study, expert, volunteering potential.

Введение
Рассматриваемая тема достаточно актуальна. Во всем мире во-

лонтерская деятельность становится смыслом жизни молодежи, 
имеющей национальные, социальные и культурные различия, 
которая объединяется для решения социальных проблем. Сегодня 
волонтерская деятельность представляет глобальный феномен со-
временного социума, включенный в мировые тренды и имеющий 
отличительные особенности в каждой стране. Политикой нашей 
страны обусловлено увеличение численности волонтеров. Понима-
ние сущности волонтеров, их деятельности с позиции определения 
перспектив развития волонтерской деятельности в нашей стране, 
а также возможностей регулирования данного вида деятельности 
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становится важным в современных условиях. Потенциал волон-
терства заставляет обратить внимание на потребности общества в 
исследовании возможностей и перспектив развития отдельных его 
направлений. В связи с этим актуализируется исследование суще-
ствующего опыта волонтерской деятельности в молодежной среде. 
Вопросы волонтерской деятельности поднимаются исследователя-
ми на научно-практических конференциях, находят отражение на 
страницах периодических изданий, освещаются средствами массо-
вой информации. Анализ литературы показывает, что в настоящее 
время растет число эмпирических исследований, рассматривающих 
отдельные аспекты волонтерской деятельности. Исследователи все 
чаще акцентируют внимание на вопросах, связанных с волонтерской 
деятельностью, рассматривают данный вид деятельности с позиции 
пользы для современного общества. По мнению А.В.  Ермиловой, 
И.А. Исаковой, В.И. Игнатьевой, в основном и чаще всего исследова-
ния ведутся с позиции выявления существующих добровольческих 
практик, а выявление проблемного поля остается без внимания, что 
является недостаточным1. 

Как отмечает М.В. Певная, исследования волонтеров, граждан-
ских активистов, третьего сектора позволяют понять особенности 
волонтерства, получить срез характеристик волонтерских подобщ-
ностей2. Так, Г.Е. Зборовским, М.В. Певной и А.А. Ведерниковым 
проведен анализ вопросов содействия деятельности волонтеров 
со стороны государства, осуществлен комплекс мероприятий, на-
правленных на оценку управленческих решений региональных 
органов исполнительной власти по отношению к волонтерству3. 
В.А.  Смирновым рассмотрены особенности современного этапа 
развития волонтерства в нашей стране, предложена авторская 
типология сообществ волонтеров: “группы-франшизы, сервисные 
онлайн-сообщества и группы прямого действия”4. А.А. Шабунова 
и К.Е Косыгина дали оценку волонтерской деятельности с позиции 

1 Ермилова А.В., Исакова И.А., Игнатьева В.И. Региональное проблемное поле 
волонтерства  // Вестник Нижегородского университета им. Н.И.  Лобачевского. 
Серия: Социальные науки. 2018. № 2 (50). С. 89.

2 Певная М.В. Управление российским волонтерством: сущность и противо-
речия // Социологические исследования. 2016. № 12. C. 69.

3 Зборовский Г.Е., Певная М.В., Ведерников А.А. Волонтерство в пространстве 
регионального управления (кейс Свердловской области)  // Вестник Пермского 
национального исследовательского политехнического университета. Социально-
экономические науки. 2018. № 4. С. 10. 

4 Смирнов В.А. Онлайн-сообщества российских волонтеров (на примере социаль-
ной сети VKontakte) // Вестник Московского университета. Серия 18. Социология 
и политология. 2019. Т. 25. № 3. С. 71.
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экономической значимости СО НКО для регионального развития5. 
Исследования И.В. Мерсияновой, Д.И. Малахова и Н.В. Ивановой 
выступают подтверждением преемственности волонтерства, обус-
ловленным непосредственным влиянием семьи на передачу добро-
вольческих традиций и ценностей6. 

В Орловской области проблематика волонтерской деятельности 
поднималась в работах Н.В. Мироненко7, В.И. Уваровой и М.А. Фе-
досеевой8, М.А.  Бочанова и Е.Е.  Чернухиной9, Т.В.  Игнатовой10, 
М.И. Прокохиной11, Т.Н. Ключниковой и В.Н. Орловой12, Н.В. Про-
казиной, Н.Ю. Бобылевой и Н.Н. Хатнюк13 и др.14

Целью настоящей работы является выявление проблем и пер-
спектив развития волонтерской деятельности в молодежной среде 
Орловской области.

5 Шабунова А.А., Косыгина К.Е. Методика оценки экономической значимости 
некоммерческого сектора в регионе // Проблемы развития территории. 2019. № 5 
(103). С. 7–23.

6 См., например: Мерсиянова И.B., Малахов Д.И., Иванова Н.В. Роль семьи в ка-
честве канала межпоколенческой передачи традиций волонтёрства в современной 
России // Экономическая социология. 2019. Т. 20. № 3. С. 66–89; Мерсиянова И.B., 
Иванова Н.В., Малахов Д.И. Взаимосвязь между участием в волонтерстве и благо-
творительными пожертвованиями: межпоколенческий контекст // Социологические 
исследования. 2019. № 10. С. 94–106.

7 Мироненко Н.В. Волонтерская деятельность в системе социального партнер-
ства некоммерческих организаций // Вестник государственного и муниципального 
управления. 2014. № 3 (14). С. 109–116.

8 Уварова В.И., Федосеева М.А. Волонтерство как проявление особой жизнен-
ной ориентации (на примере исследования студенческой молодежи Орловского 
региона) // Образование и общество. 2015. № 2 (91). С. 103–109. 

9 Бочанов М.А., Чернухина Е.Е. Волонтерское движение: российский опыт и 
мировая практика // Ученые записки Орловского государственного университета. 
Серия: Гуманитарные и социальные науки. 2015. № 2 (65). С. 70–75.

10 Игнатова Т.В. Волонтерство как форма проявления активности в молодеж-
ной среде  // Современные проблемы регионалистики: сборник по материалам II 
Мерцаловских чтений. В 2-х т. / Под ред. П.А. Меркулова. Орел, 2016. С. 48–49. 

11 Прокохина М.И. Добровольчество в России: тренды и векторы развития  // 
Образование и общество. 2018. № 5 (112). С. 126–130.

12 Ключникова Т.Н., Орлова В.Н. Социальные инновации: сетевой диалог и 
новые формы добровольческого участия молодежи в развитии городской среды // 
Самоуправление. 2019. Т. 2. № 2 (115). С. 78–81.

13 Проказина Н.В., Бобылева Н.Ю., Хатнюк Н.Н. Реализация добровольческого 
(волонтерского) потенциала в России // Научный результат. Социология и управ-
ление. 2019. Т. 5. № 2. С. 47–56. 

14 Антонова Т.В. Развитие социальной активности молодёжи в системе волон-
тёрской деятельности // Среднерусский вестник общественных наук. 2018. Т. 13. № 4. 
С. 66–85; Меркулов П.А., Дорохова Ю.В., Игнатова Т.В., Проказина Н.В. Молодежь 
региона в 2018 году. Научное издание. Информационно-социологический бюллетень. 
Орел, 2019; Антонова Т.В. Государственная поддержка волонтерской деятельности 
в Орловской области: основные формы и направления // Государственное и муни-
ципальное управление. Ученые записки. 2019. № 2. С. 255–264. 
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Методология и методы исследования
Эмпирическая база статьи включает в себя несколько источников.
– Материалы авторского социологического исследования на тему 

“Координация волонтерской деятельности в молодежной среде Ор-
ловской области” — 13 интервью с экспертами в области волонтер-
ской деятельности, проживающими в Орловской области. Эксперты 
отбирались при помощи метода “снежного кома”. В состав экспертов 
вошли руководители волонтерских организаций (волонтерских 
групп, волонтерских отрядов, волонтерских центров (движений)), 
волонтерских проектов, в том числе руководство Ресурсного коор-
динационного центра добровольческих инициатив (в  настоящее 
время  — Ресурсный центр добровольчества Орловской области), 
региональные координаторы федеральных программ, руководители 
и заместители руководителей общественных организаций. Возраст 
экспертов — от 20 до 55 лет. Период проведения интервью с экс-
пертами: 04.04.2019–28.05.2019.

– Результаты регионального социологического исследования на 
тему: “Реализация добровольческого (волонтерского) потенциала 
молодежи в Орловской области”, проведенного социологической 
лабораторией кафедры “Социология и информационные техноло-
гии” Среднерусского института управления — филиала РАНХиГС 
в октябре 2018 г. Объем выборочной совокупности — 400 человек. 
В состав выборочной совокупности вошли жители Орловской об-
ласти: г. Орел, Орловский район, Ливенский район, Мценский район, 
Кромской район. Выборка — квотно-гнездовая, репрезентативна по 
половозрастной структуре и месту жительства населения15.

– Результаты вторичного анализа исследования ВЦИОМ о пер-
спективах добровольчества в высших и средних профессиональных 
учебных заведениях “Исследование потенциала развития доброволь-
чества среди обучающихся образовательных организаций среднего 
профессионального и высшего образования” (ВЦИОМ, ноябрь 
2019 г.). Метод: личный опрос. Объем выборочной совокупности: 
600 учащихся ссузов и 600 студентов вузов. В состав выборочной 
совокупности вошли учащиеся ссузов и студенты вузов Красно-
дарского края, Челябинской области, Республики Башкортостан, 
Московской области, Новосибирской области, Амурской области, 
Мурманской области, Республики Дагестан, Нижегородской области, 
Воронежской области, Москвы, Санкт-Петербурга, Приморского 
края, Республики Татарстан, Ставропольского края, Красноярского 

15 Подробнее см.: Меркулов П.А., Дорохова Ю.В., Игнатова Т.В., Проказина Н.В. 
Указ. соч. С. 39–46.
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края, Свердловской области, Ростовской области, Белгородской об-
ласти, Томской области16.

Результаты исследования
Руководствуясь требованиями к процедуре и особенностям 

проведения интервью, автором был разработан инструментарий 
социологического исследования “Координация волонтерской дея-
тельности в молодежной среде Орловской области” и апробирован 
на практике. 

Полученные в процессе интервью с руководителями волонтер-
ских организаций (волонтерских групп, волонтерских отрядов, 
волонтерских центров (движений)), волонтерских проектов ре-
зультаты позволяют выделить проблемы и перспективы развития 
волонтерской деятельности в молодежной среде Орловской области 
с позиции экспертов.

Заданный в ходе интервью вопрос “Какие проблемы волонтерства 
в молодежной среде Орловской области Вы отмечаете?” позволил 
выявить следующие группы проблем:

– Непонимание кто такой волонтер, правовая регламентация 
волонтерской деятельности. 

“Проблемы? Проблемы не в молодежной среде, а проблемы вообще 
в волонтерстве: в правильном понимании волонтерства, прежде 
всего, со стороны органов исполнительной власти. Это основная 
проблема... Кто такой волонтер? Чем он должен заниматься? Что, 
какие сервисы обязаны просто предоставлять волонтерам? У нас 
очень часто действительно путают участников и волонтеров. 
У  нас очень часто путают дежурных и волонтеров. У  нас очень 
часто путают обслуживающий персонал и волонтеров. Проблемы 
взаимоотношений с властью, поддержки со стороны органов регио-
нальной власти именно в реализации добровольческих проектов. 
И нет понимания… о результатах, вкладе волонтерства, вообще, 
в развитии региона. А ведь волонтеры приносят 5% ВВП, вообще, в 
любой стране. Минимум 5% по оценкам всех банков. Этот вклад, я 
считаю, что нужно учитывать, нужно понимать, нужно создавать 
условия для развития добровольчества. Координация, потому что, 
конечно, есть определенные сложности в плане регламентации 
деятельности. Если это система образования, то в любом случае, 
это, конечно, существуют школьные волонтерские отряды — им 

16 Подробнее см.: Международный форум добровольцев в Сочи  // ВЦИОМ: 
офиц. сайт. URL: https://wciom.ru/index.php?id=237&uid=10057 (дата обращения: 
24.12.2019).



215

необходим наставник, им необходим организатор, чисто решение 
организационных моментов…”17 (ж., 45 лет).

– Нежелание участвовать в волонтерской деятельности или низ-
кий уровень участия в такой деятельности.

“Проблемы… Во-первых, проблема в том, что молодежь стала 
меньше интересоваться. Молодежь стала другая в том плане, что 
здесь и сейчас. Меньше читают, меньше интересуются, и их устрем-
ления направлены, в основном, на улучшение своего личного простран-
ства. Вот проблема — улучшение своего личного пространства, т.е. 
развитие взаимоотношений с партнерами, развитие взаимоотно-
шений в семье, но это личное пространство. А все остальное меня не 
касается. Вот это проблема. Проблема ухода от действительности, 
которая нас окружает. Они говорят, нас эта проблема не касается, 
мы с этим не сталкивались”18 (ж., 55 лет).

“Проблемы… Если говорить о ребятах примерно моего возраста, 
то это нежелание участвовать в чем-либо. Чаще всего это большая 
загруженность в учебной деятельности, особенно в школе. Но, так 
или иначе, приходят каждый день. Это должно быть в сознании”19 
(ж., 20 лет).

– Неорганизованность, разобщенность волонтерских органи-
заций.

“Я уже много раз на различных круглых столах отмечал такую 
существенную проблему как неорганизованность … волонтеров в 
Орловской области. Потому что в большинстве своем многие вузы 
действуют в рамках волонтерских программ по-своему и не соот-
носят свою деятельность с другими вузами”20 (м., 25 лет).

– Отсутствие достаточной поддержки со стороны органов власти.
“Многие волонтеры не сильно заинтересованы в своей деятель-

ности, не очень активная поддержка со стороны региональных 
органов исполнительной власти”21(ж., 23 года).

– Тяжелое социально-экономическое положение.
“Проблемы волонтерства… Я назову одну проблему волонтер-

ства, самую главную, тяжелое социально-экономическое положение 
людей. Чем меньше у человека возможностей хорошо, качественно 
жить, тем меньше будет у него времени заниматься волонтерской 
деятельностью. Когда ко мне приходит студент, хочет заниматься 
поисковой работой. А тут на него нападает вот такая, вот сти-

17 Интервью № 1, архив автора.
18 Интервью № 6, архив автора.
19 Интервью № 5, архив автора.
20 Интервью № 8, архив автора.
21 Интервью № 10, архив автора.
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пендия, плата за общежитие, еда, проезд. И он вынужден что? Под-
рабатывать. И в свое свободное время, которое он бы мог посвятить 
поисковой работе, работе с пожилыми людьми, с кем угодно, он идет 
работать. Вот это главная сейчас проблема. Вот когда мы учились 
лет 15 назад… такого не было. Но сейчас практически, как я вижу, 
когда им заниматься волонтерской деятельностью. Когда? Вот это 
главная проблема. А какая еще проблема может быть, если органи-
зация берет на себя в обязанности трудообеспечение волонтера? То, 
наверное, она должна им помочь. Это одежда. Это питание. Это 
проблема организации самого человека. Поэтому каких-то проблем 
других нет, т.е. мне кажется, очень много людей — орловцев хотят 
заниматься этим делом, но не могут ввиду недостатка финансовых 
средств”22 (м., 37 лет).

– Численность волонтеров: сложно подсчитать количество во-
лонтеров, так как не все знают, что можно заявить о себе.

“Проблемы… Проблемы… количество волонтеров. Просто на 
самом деле волонтеров намного больше, просто не все знают о том, 
что можно о себе заявить”23 (ж., 22 года).

Вышеперечисленные проблемы развития волонтерской дея-
тельности в Орловской области обозначены с позиции экспертов. 
Сравним обозначенные экспертами проблемы с мнением жителей 
региона. Для этого обратимся к результатам регионального со-
циологического исследования “Реализация добровольческого (во-
лонтерского) потенциала молодежи в Орловской области”24 (рис.). 

Так, по мнению жителей региона, одним из основных препят-
ствий для занятия волонтерством в стране является “социальная 
апатия, отсутствие гражданской позиции, интереса к другим людям, 
безразличие”. Такой позиции придерживаются 33,5% респондентов. 
«“Озлобленность” людей» отметили 27,4% респондентов, “отсутствие 
государственной поддержки волонтеров” — 25,7, “недоверие в обще-
стве в целом” — 25,1, “низкий уровень жизни” — 22,7, “отсутствие 
информации” — 22,4, “сомнительное отношение окружающих к до-
бровольцам и их деятельности” — 21, “потребительское отношение к 
жизни” — 15,2, “недоверие к некоммерческим организациям” — 7,6, 
“несовершенство законодательства” — 4,7%. А вот “разобщенность 
добровольческого сообщества”, “нехватка времени”, “лень” жители 
Орловской области не указывают в списке препятствий для занятия 

22 Интервью № 11, архив автора.
23 Интервью № 3, архив автора.
24 Меркулов  П.А., Дорохова  Ю.В., Игнатова  Т.В., Проказина  Н.В. Указ. соч. 

С. 39–46.
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волонтерством в стране25. Именно такие результаты были получены 
по итогам проведения регионального социологического исследо-
вания “Реализация добровольческого (волонтерского) потенциала 
молодежи в Орловской области”.
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Рис. Результаты ответа на вопрос “Что сегодня на Ваш взгляд, мешает занимать-
ся добровольчеством в нашей стране” (ответ предполагал выбор не более четы-

рех вариантов ответов)26

Таким образом, сравнивая полученные от экспертов в ходе интер-
вью материалы с результатами анкетного опроса жителей Орловской 
области, приходим к следующему выводу. И  эксперты, и жители 
региона сходятся во мнении, что тормозит развитие волонтерской 
деятельности тяжелое социально-экономическое положение, по-
требительское отношение к волонтерам, отсутствие заинтересован-
ности, социальная апатия населения, низкая информированность о 
волонтерстве, недостаточный уровень государственной поддержки, 
несовершенство законодательной и нормативно-правовой регламен-
тации данного вида деятельности. Не сложилось единого мнения у 
жителей и экспертов относительно разобщенности и неорганизо-
ванности волонтеров. 

Следует отметить, результаты региональных исследований кор-
респондируют с результатами исследования ВЦИОМ “Исследование 

25 Меркулов П.А., Дорохова Ю.В., Игнатова Т.В., Проказина Н.В. Указ. соч. С. 40; 
Проказина Н.В., Бобылева Н.Ю., Хатнюк Н.Н. Реализация добровольческого (во-
лонтерского) потенциала в России // Научный результат. Социология и управление. 
2019. Т. 5. № 2. С. 53.

26 Рисунок построен на основе работы: Меркулов П.А., Дорохова Ю.В., Иг на то-
ва Т.В., Проказина Н.В. Указ. соч. С. 39.
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потенциала развития добровольчества среди обучающихся обра-
зовательных организаций среднего профессионального и высшего 
образования”, представленными директором по профессиональным 
и социальным коммуникациям ВЦИОМ Н.Н. Седовой 4 декабря 
2019 г. на Международном форуме добровольцев в Сочи (табл.). 

Таблица
Результаты ответа на вопрос “Почему Вы НЕ занимаетесь волонтерством?” 

(в % от студентов-НЕволонтеров, несколько вариантов ответа)27

Варианты ответа Учащиеся 
ссузов (в %)

Студенты 
вузов (в %)

Высокая учебная нагрузка 72 66
Нет желания 14 21
Мало информации о волонтерских организациях 9 10
Нет времени 4 7
Я не знаю, с чего начать, куда обратиться 8 6
У нас достаточно волонтеров 9 6
Не устраивает структура волонтерских организаций 1 6
Нет поощрений за это 2 4
Не считаю, что могу помочь кому-то 6 2
Нуждающиеся получают госпомощь государства 1 2
Не знаю о волонтерских организациях в городе/вузе 2 1
Мои родители / друзья / знакомые не одобряют 1 1

В результате сравнения результатов исследований общими про-
блемами для развития волонтерской деятельности для Орловской 
области и страны в целом являются социальная апатия, отсутствие 
гражданской позиции, интереса к другим людям, безразличие и не-
достаточное количество информации о волонтерских организациях.

Несмотря на имеющиеся проблемы развития волонтерской дея-
тельности в молодежной среде, перспективы для существования 
такого вида деятельности есть. Это подтверждается материалами 
интервью. Результаты ответов экспертов на вопрос “Каковы Ваши 
планы на дальнейшее развитие волонтерства в Орловской области?” 
позволяют охарактеризовать перспективы развития волонтерской 

27 Таблица составлена на основе результатов исследования ВЦИОМ “Исследо-
вание потенциала развития добровольчества среди обучающихся образовательных 
организаций среднего профессионального и высшего образования”: Междуна-
родный форум добровольцев в Сочи // ВЦИОМ: офиц. сайт. URL: https://wciom.ru/
index.php?id=237&uid=10057 (дата обращения: 24.12.2019).
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деятельности в регионе. Это двигаться дальше, развиваться и при-
влекать к волонтерской деятельности как можно больше жителей 
региона. 

“Вперед и только вперед. Мы не останавливаемся на достигнутом. 
Мы сегодня реализуем все проекты. Это и движение культурных 
волонтеров, мы входим сюда, реализуем все федеральные проекты 
и программы, которые на сегодняшний день есть в области раз-
вития культуры. “Ты решаешь”, “Молоды душой”, Ресурсный центр 
серебряного добровольчества, есть “Волонтеры мира”, “Волонтеры 
культуры”, “Доверяй, играя”. Что еще? В  общем, все федеральные 
программы и проекты, которые существуют сегодня в России, мы 
реализуем. И на достигнутом мы не будем останавливаться”28 (ж., 
45 лет).

“Развивать то, что есть. И пытаться решить самую главную 
проблему — это осознание людьми, что есть волонтерство, как в 
нем участвовать, обучение. Это очень большой блок, который мы 
хотим охватить. Потому что есть такие компетенции, которыми 
мы должны обладать. У волонтера есть ступени развития, когда от 
волонтера переходят к руководителю проекта, т.е. мы хотим как 
можно больше вовлекать волонтеров, что бы у них был переход от 
волонтера к руководителю проекта”29 (ж., 23 года).

“Не останавливаться, не опускать руки и это такое модное слово 
мультипликативность, т.е. то, что работало в соседних регионах, 
а желательнее, то, что работало в Москве и Санкт-Петербурге, 
работало бы в Орле, хотя и в меньших объемах. И, желательно, 
смотреть на ту волонтерскую деятельность, которая уже организо-
вана в Европейском Союзе, Соединенных Штатах Америки, потому 
что те идеи, которые там появляются, в принципе в большинстве 
применимы на нашей территории”30 (м., 25 лет).

“…Продолжать эту деятельность. Привлекать больше молодежи 
к этому делу — основная задача, т.е. основная деятельность — при-
влечение значительного круга молодежи”31 (м., 37 лет).

Результаты проведенного социологического исследования позво-
ляют сделать вывод, что несмотря на имеющиеся проблемы, сдержи-
вающие волонтерскую деятельность в Орловской области, перспек-
тивы для развития такой деятельности в регионе существуют, а это 
значит, что нуждающимся в помощи рано или поздно эта помощь 
будет оказана. Будущее развитие волонтерской деятельности в 

28 Интервью № 1, архив автора.
29 Интервью № 2, архив автора.
30 Интервью № 8, архив автора.
31 Интервью № 11, архив автора.
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большей степени зависит от молодежи. И если молодежь будет более 
решительна в выборе того или иного направления волонтерства, 
для того, чтобы вложить в него хотя бы незначительную, на первой 
взгляд, часть своих средств и усилий для помощи нуждающимся, 
наш мир станет лучше, а сердца людей добрее. Известно, что, когда 
что-то отдаешь искренне и бескорыстно, будешь и получать об-
ратно той же “монетой”. Для человека потребность быть нужным 
совершенно естественна. Неслучайно, еще великий древнегреческий 
философ и ученый, основатель психологии, этики, политики, поэти-
ки как самостоятельных наук, создатель логики Аристотель говорил: 
“В чем суть жизни? Служить другим и делать добро”.
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